
Análisis Licitaciones Formalizadas 2025 
Gerencia Municipal de Urbanismo de Santa Cruz de Tenerife 

 

 

Tipos de Procedimientos de Contratación 
El procedimiento "Abierto Simplificado" fue el más utilizado, representando dos tercios de los contratos 

totales, el procedimiento "Abierto”, con un total de tres completan el número total.  

 

Distribución por Año de Expediente (fecha de inicio) 
Las licitaciones formalizadas en 2025 se distribuyen mayoritariamente en 2024, solo dos se inician y formalizan 
dentro del mismo 2025, lo que muestra una continuidad en la actividad contractual de un año para otro. 

 

  

Ahorro Total Obtenido 

378.766 € 
Valor Estimado Total 

770.700 € 
Licitaciones Totales 

9 



 

Nivel de Competencia: Licitadores por Contrato 
Este gráfico muestra la frecuencia de licitaciones según el número de empresas participantes. La mayoría de 
las licitaciones oscilan entre uno y 5 licitadores, con un promedio de 2,1 por contrato. Esto denota una baja 
competencia en los contratos. 

 

Análisis Económico: Valor Estimado vs. Importe Adjudicado 
La gráfica denota que, en la gran mayoría de los casos, el valor adjudicado esta muy por debajo del valor 
estimado. Existe tan solo un caso donde el valor estimado tiene una diferencia poco notable con el valor final 
adjudicado. 

 



 

Empresas Adjudicatarias 
El panorama de adjudicatarios es diverso, con 7 empresas diferentes obteniendo contratos. "Laberit Canarias 
S.L." junto a “Omnia Infosys SLU” son las únicas empresas que ha resultado adjudicataria en más de una 
ocasión en este periodo, asegurando dos contratos significativos en el área de tecnología. 

 

Distribución económica total 
Si se suma todo el importe adjudicado: 

• Valor total estimado: 700.700 € 
• Calor total adjudicado: 328.933,18 

Podríamos deducir que el ahorro relativo de la administración es de un 53% 

 

  



Estacionalidad de las contrataciones 
Todas las formalizaciones ocurren en 2025, pero: 

• 3 contratos se formalizan en enero. 

• 4 entre mayo–agosto. 

• 2 en diciembre. 

Picos típicos de: 

• Inicio de ejercicio (enero) → reactivación administrativa 

• Cierre de primer semestre (mayo–agosto) 

• Cierre de año (diciembre) → uso de presupuesto no ejecutado 

 

 


