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Sectores a considerar (X = con datos)

X - Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores
- Policia Local (personal que presta servicios en la Policía Local)
- Sector Asistencia social y de dependencia
- Sector Sanitario (personal que presta servicio en las Instituciones del Servicio Nacional de Salud
- Educativo Universitario (personal que presta servicio en las Universidades)
- Educativo no universitario (personal que presta servicio en centros de la docencia no universitaria
- Administracion de Justicia (personal que presta servicio en juzgados y tribunales)

Datos de Plantillas y retribuciones de un determinado sector

Administracion General de la Entidad Local y resto de sectores

Modelo para cada sector de actividad
(importe en EUROS)

Número total de efectivos 92
Importe total de Gastos 2416628,35
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Entidad Local:
 05-38-038-AV-003 
 
 Gerencia de Urbanismo 
 (5173) 
v.0.1.5-

10.34.251.75

F1.1.12 - Dotación de plantillas y retribuciones


Se cumplimentará un cuadro para cada uno de los sectores de actividad de la Entidad








































Grupo de personal

Dotación de
plantillas a


fin de trimestre
vencido

Obligaciones Reconocidas a fin de trimestre Vencido (artículos: 10,11,12,13,14,15)
Asistencias a Órganos de Gobierno

(Capítulo 2)Basicas Complementarias Incentivos al
rendimiento

Planes de
Pensiones

Total
retribuciones
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Gastos Comunes sin distribuir por tipos de personal

Titulares de los Organos de
Gobierno

0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 3.759,89

Personal Directivo 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Personal eventual 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Funcionarios de carrera 18 164.592,49 257.847,95 32.138,45 0,00 454.578,89 0,00
Funcionarios interinos 20 153.014,42 245.023,60 33.612,65 0,00 431.650,67 0,00
Funcionarios en prácticas 0 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Laboral fijo 40 250.250,45 505.555,83 0,00 0,00 755.806,28 0,00
Laboral temporal 11 59.364,31 118.114,42 0,00 0,00 177.478,73 0,00
Otro personal 3 7.554,43 0,00 0,00 0,00 7.554,43 0,00

Total 92 634.776,10 1.126.541,80 65.751,10 0,00 1.827.069,00 3.759,89




Retribución (artículo 16) Obligaciones Reconocidas Netas a fin de trimestre Vencido
Acción social 0,00
Seguridad Social 535.916,92
Resto del artículo 16 = Resto de Cuotas, prestaciones y gastos sociales a cargo del empleador 53.642,43

Total gastos comunes 589.559,35

Observaciones

 


